
Conseil départemental de la Somme 
 

Profil de poste 
 
Intitulé du poste : Conducteur(rice) d’opérations 
 
Statut :  Filière technique – Cadre d'emplois des techniciens territoriaux 
 
Mission principale : 
Sous l’autorité hiérarchique du responsable du service modernisation, le/la chargé(e) d’opérations 
assure des missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage, conduite d’opérations et maîtrise d’œuvre 
(complète ou partielle). Il/elle assure le suivi d’opérations des programmes d’études et 
d’investissement ainsi que la conception des projets dans les domaines maritimes et fluvial. Il/elle est 
chargé(e) des études réglementaires des opérations issues des programmes (Plan Somme…). Il/elle 
participe à la conception, au pilotage des opérations et à la réalisation des travaux. Il/elle prépare 
et rédige les pièces administratives et techniques des différents marchés publics nécessaires au 
déroulement des opérations d’aménagement. Il/elle effectue le suivi et l'accompagnement des 
porteurs de projets et la mise en œuvre des projets. 
 
Localisation du poste :  Direction du fleuve et des ports – Service modernisation - rue Baillon 
80000 AMIENS 
 
Groupe de fonctions IFSE : B8 
 
Activités : 
 
Conduite d’opérations et assistance à maîtrise d’ouvrage (partielle ou complète)   

• participer à l’élaboration des études de faisabilité et des plans de financement 
• préparer les décisions du maître d’ouvrage 
• émettre des avis techniques sur les documents remis en matière d’études techniques 

et d’environnement 
• rédiger le volet technique des cahiers des charges de marchés d’études et de 

prestations intellectuelles 
• participer à la mise en œuvre des procédures de rédaction, de consultation, de 

passation, et de suivi des marchés de prestations intellectuelles et de travaux en lien 
avec le service Commande Publique 

• assurer la coordination et le suivi de la réalisation des opérations de travaux et assurer 
la coordination des interventions et le contrôle des productions des différents 
prestataires (maître d’œuvre, BET, entreprises, contrôle extérieur, coordonnateur SPS…) 

• participer aux réunions de chantier des travaux en cours 
• organiser et animer la concertation 
• assurer le suivi financier des marchés en collaboration avec l’assistant administratif et 

financier 
• veiller au respect des engagements en matière de coût, de délai et de qualité 

 
Maîtrise d’œuvre (partielle ou complète) – Projet Baie de Somme / Plan Somme / Valée de 
somme-Vallée Idéale (VSVI) 

• assure les éléments de missions de la loi MOP 
• développement des activités de loisirs et de tourisme fluvial et maritime 
• modernisation et développement des infrastructures fluviales et maritimes 
• valorisation du domaine fluvial et départemental 
• mise en œuvre du plan de gestion et d‘exploitation du domaine fluvial et du domaine 

maritime 
 
Partenariat et expertise 

• contribuer à la transversalité des actions 
• assurer un conseil et une expertise technique et réglementaire au sein de la Direction 

du Fleuve et des Ports 
• participer à la définition, la mise en œuvre et réaliser l’actualisation de tableaux de 

bord de suivi 
• contribuer à la réflexion et à la mise en œuvre d’actions d’optimisation des méthodes 

de travail 



• s’impliquer dans les relations avec les acteurs externes et usagers (administrations, 
collectivités, particuliers, associations, syndicats, communautés de communes, 
Fédération de pêche, entreprises, riverains, élus…) 

• participer à divers COPIL (interne et externe) dans le cadre d’études liées au domaine 
public fluvial et au domaine public maritime 

• veiller informationnelle et prospective 
 
Environnement du poste : 
 
Relations hiérarchiques : le/la chargé(e) d’opérations est rattaché(e) au chef du service 
modernisation qui fixe ses objectifs, procède à son évaluation et définit, en concertation avec 
lui(elle), son plan de formation. 
 
Relations fonctionnelles : 
 

Internes : 

• avec les différents services de la direction du fleuve et des ports 
• avec les différents services de la direction des routes 
• avec d’autres directions de la collectivité 
 

Externes : 

• avec les services de l’État (Préfecture, DREAL, DDTM etc.) 
• avec les établissements publics (AEAP, VNF, OFB, EPCI, EPTB etc.) 
• avec les partenaires institutionnels et associatifs (CPIE, CAUE, 

FEDE 80 etc.) 
• avec les usgers, riverains et porteurs de projets 

 
Compétences requises : 

• formation bac+2 dans le domaine des infrastructures et de l'environnement 

• expériences recommandées dans le domaine fluvial et maritime 
• expériences souhaitées en pilotage de projets, maîtrise d’œuvre et procédures 

réglementaires 
• permis B 

 

Connaissances : 

• connaissance détaillée des procédures techniques, administratives, réglementaires 
en matière de projets d’aménagements fluviaux et maritime 

• connaissance des textes législatifs en matière fluviale et maritime et d’obligation en 
matière d’environnement 

• connaissance du code des marchés publics 
• connaissance du fonctionnement de l’administration départementale 
• maîtrise des outils informatiques (bureautiques, Autocad, ArcGIS, SIG) 
• notions en aménagements paysagers, cadre de vie et environnement 
 

Aptitudes professionnelles : 

• capacité d’organisation et de coordination 
• aptitude à la pédagogie, au suivi et contrôle 
• capacité d’analyse et de synthèse 
• prise de décision 
• capacités rédactionnelles 

 

Comportements professionnels – motivations : 

• rigueur et méthode 
• excellent relationnel 
• réactivité 
• sens du travail en équipe 
• écoute 
• disponibilité 

 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent être transmises via le formulaire de 
candidature en ligne avant le 27 février 2026. 


