
 

 

Un Directeur d’Appui à la Conduite des Projets (H/F) 
 

Si vous souhaitez rejoindre un Département qui dispose d’un patrimoine naturel et historique 

exceptionnel allant de la baie de Somme à l’historial de Péronne en passant par Amiens connu pour 

sa cathédrale mais également pour son dynamisme économique tournée vers la troisième 

révolution industrielle et la jeunesse. 

Si les valeurs confiance, progrès, engagement, cohésion et responsabilité ont un sens pour vous, 
rejoignez les équipes du Département de la Somme en candidatant au poste de Directeur d’Appui 
à la Conduite des Projets au sein de la direction générale adjointe équipement du département et 
pilotez des projets structurants qui façonnent l’avenir du territoire. 
 

Le poste est basé à Amiens, à une heure en train de Paris, Lille et Arras. 

 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle - Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux  
 
Sous l’autorité du Directeur général adjoint équipement du département, vous jouez un rôle clé dans 
la politique d’aménagement et de développement des patrimoines de la collectivité. En tant que 
Directeur d’Appui à la Conduite des Projets (DACP), vous : 

• Pilotez la conduite de projets stratégiques et transversaux (aménagements touristiques, 
culturels, infrastructures majeures) 

• Coordonnez les acteurs internes et externes pour garantir la réussite des projets 
d’équipements structurants (Citadelle de Doullens, site de Samara, aménagements dans la 
Vallée de la Somme…) 

• Représentez la Collectivité dans des projets d’envergure nationale (Canal Seine Nord 

Europe, barreau ferroviaire Roissy-Picardie) 
• Définissez et déployez une méthode de management de projets à l’échelle départementale 

 
Vos responsabilités 

• Manager et fédérer une équipe pluridisciplinaire (15 collaborateurs) 
• Garantir la réussite des projets confiés à votre direction 

• Développer et promouvoir une culture projet au sein de l’administration 
• Accompagner les directions opérationnelles dans la mise en œuvre de leurs projets 
• Assurer la stratégie foncière et patrimoniale du Département 
• Développer les outils cartographiques et d’aide à la décision (Systèmes d’Information 

Géographique) 
 



 

Profil recherché 
• Diplôme supérieur (Bac +5) en ingénierie, urbanisme, aménagement du territoire ou 

management de projets 
• Expertise en conduite de projets complexes et transversaux 
• Leadership, sens stratégique et diplomatie 
• Capacité à fédérer, négocier et représenter la Collectivité 

 
 

Pourquoi rejoindre le Département de la Somme ? 
 

��� Impact territorial fort : Participez à des projets emblématiques qui valorisent le patrimoine 

et l’attractivité de la Somme  


����	
 Poste stratégique : Un rôle clé au cœur des décisions  


��
� Des avantages annexes :  

• 
��� Adhésion au CNAS 

• 
����� Titres restaurant 

• 
���� Participation à la protection sociale complémentaire 

• 
�����  Mise en place du forfait mobilités durables 

 
Pour postuler :  
Adressez votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 23 janvier 2026 via le formulaire en 
ligne. 
 

 


